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2023年2月期 2024年2月期 2025年2月期

1
従業員数
（期間雇用者を含む国内グループ連結）

女性

（人）

15,078 16,122 16,337

男性 3,876 4,227 4,113

計 18,954 20,349 20,450

2 階層別の正社員数

管理職数
（役員を除く）

女性

（人）

199 210 229

男性 389 454 436

計 588 664 665

部室長数

女性

（人）

13 20 20

男性 56 71 71

計 69 91 91

上級管理職数

女性

（人）

37 48 51

男性 178 210 211

計 215 258 262

課長職相当数

女性

（人）

159 162 178

男性 203 244 224

計 362 406 402

係長職相当数

女性

（人）

320 333 372

男性 174 177 183

計 494 510 555
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2023年2月期 2024年2月期 2025年2月期

3 新卒採用者数

女性

（人）

228 159 204

男性 38 35 28

計 266 194 232

4 中途採用者数

女性

（人）

159 223 242

男性 111 154 140

計 270 377 382

5 新規管理職登用数

女性

（人）

5 22 21

男性 11 21 18

計 16 43 39

6 正社員の平均勤続年数

女性

（年）

7.0 7.1 8.3

男性 8.8 8.8 9.7

計 7.5 7.6 8.7

7 正社員の離職者数

女性

（人）

434 442 383

男性 142 177 178

計 576 619 561

8 外国籍従業員数 （人） 79 117 167

9 障がい者雇用率（2025年6月現在） （%） 2.55 2.69 2.75

（注）集計範囲 アダストリアグループ国内連結範囲に基づき集計
*3 2025年2月期の一部実績はゼットン社を除く国内グループ連結実績

従業員社会
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2023年2月期 2024年2月期 2025年2月期

10 1ヵ月当たりの法定外労働時間

正社員平均

（時間）

8.0 7.7 7.4

従業員平均 3.5 3.9 3.4

11 年次有給休暇取得率

正社員平均

（%）

60.7 68.7 68.9

従業員平均 57.1 67.0 68.4

12 年次有給休暇取得の平均日数

正社員平均

（日）

10.6 11.4 11.7

従業員平均 7.5 6.4 6.8

13 正社員の産前産後休業取得状況

取得者数 （人） 207 186 217

取得率 （%） 100.0 99.5 98.6

14
正社員の
育児休業取得／
育児休業復帰状況

女性

取得者数 （人） 210 191 213

取得率

（%）

98.6 98.9 98.6

復帰率 95.1 84.0 95.0

男性

取得者数 （人） 9 41 33

取得率

（%）

15.3 70.7 70.2

復帰率 100.0 100.0 100.0

15 介護休業平均取得日数 （日） 31.0 84.0 30.0

16
男性社員の配偶者出産休暇
取得状況*1

取得者数 （人） 8 7 3

取得率 （%） 14.8 13.7 8.3

従業員社会
2023年2月期 2024年2月期 2025年2月期

17 正社員に占める女性比率 （%） 72.6 72.3 79.9

18
役員に占める
女性比率*2

（アダストリア単体）

役員に占める女性比率

（%）

21.4 18.2 27.3

取締役に占める女性比率 10.0 18.2 27.3

19 階層別の女性比率

管理職の女性比率
（役員除く）

（%）

33.8 31.6 34.4

上級管理職の女性比率 17.7 18.7 19.5

部長職相当の女性比率 21.9 22.0 22.0

課長職相当の女性比率 43.9 39.9 44.3

係長職相当の女性比率 64.8 65.3 67.0

20 新卒採用者に占める女性比率 （%） 85.7 82.0 87.9

21 中途採用者に占める女性比率 （%） 58.9 59.2 63.4

女性
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（注）集計範囲 アダストリアグループ国内連結範囲に基づき集計
*1 2025年2月期の一部実績はゼットン社を除く国内グループ連結実績
*2 役員・執行役員の実績に関しては各年の定時株主総会終了後の実績


